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Le monde est confronté a des défis majeurs, a la fois économiques, sociétaux,
environnementaux et technologiques. En cohérence avec la tradition
humaniste qui habitait déja la vision des fondateurs de I’école, la raison d’étre
de 'EDHEC, créer un impact positif sur le monde,anime aujourd’hui notre
communauté avec d’autant plus d’ardeur. Notre plan stratégique, nos activités
et initiatives sont traversées par une méme ambition: agir ensemble en faveur
des générations futures.

MOBILISONS

Le business est un puissant levier d’amélioration globale qui doit étre mis

au service des générations futures. Le climat et notre planéte en ont besoin.
A cette fin, nous mobilisons toutes les ressources de I'école, humaines,
financieres et technologiques, pour contribuer dés aujourd’hui a 'amélioration
du monde de demain.

REINVENTONS

Beaucoup des métiers de demain n’existent pas encore. Les évolutions
technologiques telles que I'Intelligence Artificielle (IA) remodelent
entierement le business et offrent une capacité d’action jusqu’alors inégalée.
Pour les jeunes générations qui aspirent a des carriéres porteuses de sens,

ces avanceées représentent une opportunité unique pour créer un impact
positif. Nos cursus de formation promeuvent les idées nouvelles en ouvrant les
horizons académiques de chaque étudiant. Nous sommes a I’écoute de toutes
les envies d’entreprendre et a I'affGt de toutes les innovations qui permettront
de transformer concrétement et positivement le business et notre monde.

HUMANISONS

Le besoin de vivre ensemble s’affirme chaque jour avec plus de force. A
I’neure ou des voix s’élevent partout dans le monde pour plus d’inclusion,
nous croyons en un potentiel humain décuplé grace au respect des
différences, a la reconnaissance de tous et a I'’épanouissement a travers le
savoir et les connaissances. Chaqgue jour, nous nous efforcons de réinventer
I'expérience étudiante afin de former les consciences et agir concrétement au
sein de notre communauté pour remettre I’lhumain au centre du jeu.

Cela fait plus de 100 ans que 'EDHEC se distingue par sa volonté d’améliorer
le monde et a sa capacité a anticiper les grandes transformations. Aujourd’hui,
nous sommes fiers de faire chague année partie du Top 15 des business
schools en Europe. Fiers d’avoir fortement innové dans I’éducation, la
formation et la recherche. Enfin, nous sommes fiers d’étre toujours restés
fidéles a notre mission: créer un impact positif sur le monde.



DU POTENTIELALA
PERFORMANCE MANAGERIALE

«Aujourd’hui les managers
doivent maitriser un monde
des affaires en perpétuel
mouvement. Prendre la
responsabilité d’'une équipe
et piloter la performance
est un métier a la fois
passionnant et exigeant.
Grace a une connaissance
avancée des besoins de
I'entreprise, nous vous
offrons la possibilité de de

développer vos compétences

managériales et votre

connaissance business, dans un
environnement dapprentissage

stimulant et innovant. »

Martine Caffiaux

Directrice de 'Executive Master
Business & Management

#10

Formation Executive Education
Financial Times 2022

TOP 20

Global MBA en Europe
Financial Times 2022

o

«En tant que professionnel vous

faites face a de multiples défis:
proposer une vision porteuse de

sens a vos equipes, les responsabiliser,
développer leur autonomie, créer les
conditions de la confiance et de la
collaboration, favoriser lémergence
de l'innovation... Mais aussi piloter la
performance, développer une culture
centrée sur le client et accompagner
les transformations, tout en incarnant
les valeurs de votre entreprise.
L’Executive Master Business &
Management sappuie sur le

potentiel de chacun pour développer
les compétences clés necessaires

a la réussite de vos projets. »

A

e
»,

Stéphane Canonne

Directeur EDHEC Executive
Education & MBAs

T

#45

Executive MBA
au monde
Financial Times 2021

#6

Business School au monde pour
les programmes sur mesure
Financial Times 2022




EXECUTIVE MASTER BUSINESS & MANAGEMENT

DU POTENTIEL A LA PERFORMANCE

MANAGERIALE

L Executive Master Business & Management est un parcours de formation et
d’entrainement ou les participants bénéficient d’'une dynamique collective
permettant a chacun d’oser faire difféeremment. Dispensée sur les campus de
"EDHEC a Lille et a Paris Opéra, cette formation est proposée selon différents
formats pour répondre aux besoins multiples de professionnels expérimentés.

Vous souhaitez

» Consolider vos connaissances en
management du business et en
management des hommes pour
acquérir une vision globale de
’entreprise.

o Afflter vos capacités managériales
pour animer et piloter des équipes
capables de performances et
d’initiatives.

* Bénéficier d’'un apprentissage tres
concret vous permettant d’étre
opérationnel immédiatement.

* Accéder a de nouvelles
responsabilités managériales et
gérer des projets transversaux.

* Valoriser votre expérience
professionnelle grace a une
formation dipldmante.

Nous vous offrons

POUR VOUS:

¢ Un environnement d’apprentissage
souple et stimulant, fondé sur des
apports théoriques et sur I'expertise
des intervenants issus du monde de
I’entreprise.

*« Une pédagogie innovante vous permettant
d’expérimenter le travail et le management
d’équipes, a distance.

* Un accompagnement individuel renforcé
par des séances de coaching, permettant
un réel développement personnel et
professionnel.

¢ Des simulations et des immersions qui
privilégient la prise de recul et I’échange
d’expériences entre participants.

* Un diplédme d’une Grande Ecole

POUR VOTRE ENTREPRISE:

¢ Un formidable tremplin pour accélérer
I’'acquisition d’outils et de réflexes
managériaux pour vos collaborateurs.

*« Une équipe de consultants au service de
votre entreprise : Le projet de consulting
peut vous permettre de résoudre un défi
ou faire avancer un projet au sein de votre
entreprise. Dans le cadre de la formation,
environ 200 heures de travail y seront
consacrées.

¢ Un environnement stimulant grace a une
forte dynamique de groupe permettant
de découvrir de nouvelles pratiques
managériales.



Choisissez le format qui vous convient!

CAMPUS DE LILLE
FORMAT HEBDOMADAIRE

DUREE: 12 MOIS

PRESENTIEL: 1A 2 JOURS PAR SEMAINE
(jeudi et/ou vendredi),
soit 42 jours

E-LEARNING: 1MODULE (16h)
RENTREES: SEPTEMBRE ou MARS

CAMPUS DE PARIS
FORMAT MENSUEL

DUREE:

PRESENTIEL:

E-LEARNING:

RENTREES:

12 MOIS

3 JOURS GROUPES PAR MOIS
(mercredi, jeudi, vendredi),
soit 42 jours

1 MODULE (16h)
SEPTEMBRE OU MARS




IRONNEMENT PEDAGOGIQUE

INTEGREZ UNE
COMMUNAUTE D’APPRENTISSAGE

Une diversité de profils qui dynamise
le partage d’expériences

L’Executive Master Business & Management s’adresse a des professionnels
du secteur public ou privé qui, sans avoir eu nécessairement de formation
spécifique, cherchent a développer leurs responsabilités.
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[

38 ans 14 ans 40%

moyenne d’age d’expérience de femmes
professionnelle
en moyenne

BAC +4/5 , . N,'VEAU
23% D’ETUDES

JUSQUA | .. ‘
BAC+113%

ACHATS 3% ovvevenn

BAC +2/3
64%

RESSOURCES | .
HUMAINES 5%

COMMERCIAL/
MARKETING 44%

. REPARTITION
PRODUCTION 5% ¢ PAR METIER
LOGISTIQUE 6% @ ‘

‘ _________________ . ADMINISTRATIF/
TECHNIQUE 7% o-roreee ~ FINANCE 17%

INFORMATIQUE 8%

Statistiques réalisées sur les 3 derniéres années



Des intervenants de haut niveau,
experts du monde de PPentreprise

L’ Executive Master Business & Management bénéficie de
I’'excellence du corps professoral de ’EDHEC et de I'expertise
de professionnels issus du monde de I’entreprise.

PARMI LES INTERVENANTS:

ALAIN CADET
RESPONSABLE JURIDIQUE
AG2R LA MONDIALE

MARTINE CAFFIAUX
DIRECTRICE CYCLE

SUPERIEUR DE MANAGEMENT

MANAGEMENT

BRUNO CONTESTIN
DIRECTEUR DES AFFAIRES
JURIDIQUES

LA VOIX DU NORD

LUC DELVA
EXPERT-COMPTABLE
GESTION/FINANCE

DANIEL HAGUET, PhD
EDHEC BUSINESS SCHOOL
FINANCE

Un accélérateur de carriere

Al
+26%

de rémunération
brute annuelle
en moyenne

JEAN-MICHEL LEDRU
EDHEC BUSINESS SCHOOL
ENTREPRENARIAT

PATRICK LONGUET, PhD
EDHEC BUSINESS SCHOOL
MARKETING

LOICK MENVIELLE, PhD
EDHEC BUSINESS SCHOOL
MARKETING

DOMINIQUE SERIO, PhD
EDHEC BUSINESS SCHOOL
DROIT

ANNABELLE SOTOCA
DIRECTRICE MARKETING
PLACE O MARCHE

PHILIPPE VERY, PhD
EDHEC BUSINESS SCHOOL
STRATEGIE

\l/

U0
57%

évoluent dans
leur carriére apres
la certification

Etude réalisée en Sept. 2014 auprés des 152 titulaires de
la certification ayant recus leur titre entre 2011 et 2013.

« Cette formation a été pour moi une
véritable révélation. Tout d'abord, un
enrichissement grace a des outils et
des techniques que jai d’ores et déja
pu mettre en application dans mon
métier. Le programme m'a permis de
rencontrer des personnes d’univers
différents qui m’ont nourri de leurs
expériences variées. Un véritable
tremplin pour une carriere!»

Séverine LASSELIN

Global Product Line Manager - Industrial
Modified Starches - ROQUETTE



TENU DU PROGRAMME

UN PROGRAMME
COMPLET ET INNOVANT

Articulée autour du business et du management, cette formation
est un parcours d’entrainement orienté sur votre développement
managérial. Il vous permet d’accélérer la prise en charge de vos

nouvelles responsabilités et de piloter votre évolution.

Modules de formation

Management RH pour Communication

commercial Vi e Manager managériale Lezdersile
Techniques Droit social Atelier .
Stratégie d’audit & diagnostic g fai développement Personnalités
organisationnel et des attaires professionnel et management
Contrdle Bases de la Manggelg‘lent Conduite du Management
de gestion comptabilité performance changement de projet
+
SIMULATION
D’ENTREPRISE
.f
PROJET DE
CONSULTING
COACHING INDIVIDUEL ET COLLECTIF
Séances de coaching personnalisé Tutorat de projet de consulting



UNE APPROCHE IMMERSIVE POUR
ACCELERER VOTRE DEVELOPPEMENT

Un parcours d’entrainement

BUSINESS SIMULATION

Pendant 3 jours intensifs, vous travaillez
en équipe au pilotage d’une entreprise
fictive sur un marché concurrentiel. Vous
devez prendre des décisions importantes
pour assurer la performance de votre
entreprise. Ce jeu d’entreprise permet
de développer votre leadership, votre
capacité a prendre des décisions dans
un environnement sous tension et
d’expérimenter la force de l'intelligence
collective.

ETUDES DE CAS

Tout au long du parcours, vous étes
amené a travailler sur des cas réels
d’entreprise vous permettant de renforcer
vos capacités de réflexion, d’analyse, de
développer votre créativité et devenir
force de proposition.

Des outils numériques

Le programme s’appuie sur le savoir-faire
tout particulier de 'lEDHEC en matiere
d’enseignement a distance et les
innovations pédagogiques congcues

par les professeurs de I’'Executive

Master Business & Management.

OUTILS E-LEARNING

Un dispositif complet en “E-learning
de proximité”: Blackboard, supports
de cours, quizz, travail collaboratif a
distance, forums de discussion.









SUIVI PERSONNALISE

BENEFICIEZ D’'UN ACCOMPAGNEMENT

INDIVIDUEL ET COLLECTIF

Coaching individuel

Tout au long de votre parcours, vous bénéficiez
d’'un accompagnement individualisé avec
un coach pour progresser concrétement.

Au cours de rencontres réguliéres*,
différentes opérations
sont menées:

* Clarification du but professionnel visé
et du chemin a parcourir.

* |dentification des acquis et des
compétences a développer.

» Définition d’un axe de progrés et
des auto-défis.

» Construction de plans d’actions.

* Mise en réflexion et déclenchement
de prises de conscience.

* Transferts faits et a faire pour intégrer
le contenu des cours et I'expérience
des travaux d’équipe dans le
quotidien professionnel.

* Point sur les résultats,
analyse des méthodes et
comportements mis en
ceuvre et capitalisation
progressive.

« A lissue de ce parcours jai acquis
une dimension stratégique et plus
globale de l'entreprise qui me sert
aujourd’hui au sein de mon groupe,
mais aussi lors de mes échanges avec
mes clients. Cette formation ma
également permis de prendre un
temps de réflexion sur moi-méme et
sur mon parcours professionnel. Je
sors grandi de cette expérience tant
d’un point de vue des compétences
acquises que d’'un point de vue
relationnel et humain. »

Franck THOLLIEZ

Ingénieur Commercial,
Schneider Electric




Coaching collectif

Différents travaux (études de cas,
observations, analyses de situation...) en
groupe d’apprentissage sont proposés tout
au long de la formation afin de permettre
le partage d’expérience.

Deux journées sont dédiées au
développement professionnel

La variété des échanges avec les intervenants
et les conseils qui vous sont formulés par les
autres participants sont autant de leviers de
développement.

Des rendez-vous clés vous permettent
d’identifier régulierement les connaissances
et compétences acquises ainsi que les
progres réalisés. Laccompagnement pour

le projet de consulting et les nombreux
retours d’expérience facilitent la réussite
de vos objectifs.

«Une grande partie de notre
systeme de formation est dédié a
notre dispositif d'accompagnement
en équipe: le Team Lab. Dans ce
laboratoire, les participants
bénéficient de séances de coaching
individuel et en groupe restreint.
Parfois, ils travaillent sur des cas
concrets, des situations qu’ils ont
déja vécues. Lors de séances
d’échanges, les problémes sont
partagés de maniere respectueuse
et sincere, dans le but d'apprendre
a se connaitre professionnellement
a travers le regard de l'autre. »

Martine CAFFIAUX
Directrice de I’'Executive Master
Business & Management




RMAT HEBDOMADAIRE
CAMPUS DE LILLE

Un rythme souple qui favorise
le partage d’expériences.

Modalités

DUREE: 12 MOIS

PRESENTIEL: 1A 2 JOURS PAR SEMAINE
(jeudi et/ou vendredi),
soit 42 jours

E-LEARNING: 1 MODULE (16h)
RENTREES: SEPTEMBRE ou MARS

Les + du programme

* 1 projet de consulting en équipe
sur un sujet business au choix.
* 1 contrat d’objectifs personnalisé.

* 4 séances de coaching individuel
et un processus de coaching collectif,
au sein du Team Lab.

* Business English: un entrainement
a l'anglais des affaires est proposé
aux participants qui le souhaitent.

* Des ateliers professionnels

spécialisés pour préparer votre

évolution de carriere.




Avantages

» Transfert immédiat des outils et méthodes
acquis durant les modules de formation.

* ’acces a un large réseau de professionnels
et d’entrepreneurs actifs dans la région.

* Un environnement d’apprentissage
exceptionnel: le campus EDHEC de Lille
aux plus hauts standards internationaux,
bénéficiant d’infrastructures pédagogigues,
sportives et hoteliéres exceptionnelles.

* Une communauté d’apprentissage, riche
de la diversité des expériences et des
personnalités: le Team Lab.

«Le dipléme de ce programme en
business et management a joué a
Jjoué le réle de sésame! ll ma
permis de prendre confiance en
moi et a considé-rablement ouvert
mes horizons professionnels. Une
fois diplédmée, jai pu enfin évoluer
vers le réle de manager que je
visais. Plusieurs années plus tard, je
me suis également appuyée sur ce
que javais appris a 'EDHEC pour
me créer mon entreprise et
formaliser un projet solide. »

Virginie NAHUM-WATEL
CEO - VNW Management

«La richesse des rencontres avec
les autres participants ma permis
de mouvrir a dautres secteurs
dactivité, déchanger sur des
pratiques managériales et des
cultures d’entreprises différentes,
mais surtout de découvrir des
personnes enrichissantes.

Cette formation en business et
management restera pour moi
une véritable aventure humaine
et intellectuelle. »

Brian BILLAUT

Directeur Général,
Imprimerie Artésienne



RMAT MENSUEL
CAMPUS DE PARIS OPERA

Un rythme adapté aux exigences
des professionnels.

Modalités

DUREE: 12 MOIS

PRESENTIEL: 3 JOURS GROUPES
PAR MOIS
(mercredi, jeudi, vendredi)
soit 42 jours

E-LEARNING: 1 MODULE (16h)
RENTREES: SEPTEMBRE ou MARS

Les + du
programme

* 1 projet de consulting en équipe
sur un sujet business au choix.

* 1 contrat d’objectifs
personnalisé.

* 4 séances de coaching
individuel
: : et des journées en collectif de
T — LS e développement professionnel.
il * Des ateliers professionnels
spécialisés pour préparer
votre évolution de carriére.




Avantages

Un format optimisé pour faciliter les
apprentissageset une mise en pratique
immeédiate des connaissances.

*Des mises en situation, jeux de rbles
et travaux en groupe qui favorisent
I’échange d’expérience et la
confrontation.

*Un environnement d’apprentissage

exceptionnel, ouvert sur le monde
des affaires.

*Un campus executive idéalement
situé au coeur de Paris, entre la
Bourse et I'Opéra.

17

«Le format proposé fut 'opportunité
de pouvoir partager mon expérience
et mes connaissances avec les autres
participants notamment lors des
classes virtuelles.

Au-dela du format, je retiens surtout
la qualité de I'enseignement dispensé
par le corps professoral. Cette
formation ma permis de consolider
mes connaissances, de progresser
et délargir mon spectre de
responsabilités pour accéder a des
fonctions plus stratégiques au sein
de direction d’entreprises. L'impact
sur le business et sur I'évolution de
carriere est positif et immédiat!»

Jean-Marie HALFEN
Expert en Media Digital & Mobile Marketing

«Le monde économique évolue vite
et ce programme en business et
management ma permis de
consolider et rafraichir mes
connaissances en analyse
financiere, management, conduite
adu changement, leadership...

La dimension développement
personnel» de la formation - avec
le coaching notamment - ma
également beaucoup apporté, car
Je suis convaincu qu’il est nécessaire
de mieux se connaitre pour mieux
manager les autres. »

Kossi ABAKE

Area Manager,
Moneygram International



JET DE CONSULTING

APPLIQUEZ VOS APPRENTISSAGES
A DES CAS REELS D’ENTREPRISE

Le projet de consulting est I'occasion de mettre en pratique I'ensemble
de vos apprentissages et de formuler des préconisations solides
pour une entreprise de votre choix.

Au plus preés
des besoins de
PPentreprise

Vous étes invité a formuler une
proposition de service a une
entreprise de votre choix en rédigeant
un cahier des charges cadrant la
problématique qui vous est confiée,
en précisant les grandes lignes de
votre intervention. Vous prenez des
positions en termes d’analyse et de
recommandations et vous devez les
argumenter face a un jury.

EXEMPLES D’ENTREPRISES PARTENAIRES
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Un suivi personnalisé

Ce projet est réalisé avec I'aide d’un
Tuteur Entreprise et d’'un Tuteur EDHEC.

Le Tuteur Entreprise: personne occupant
un poste stratégique en entreprise et
choisie par le participant pour l'aider a
traduire la réalité de son projet, tout en lui
facilitant 'acces aux ressources (contacts,
documents..).

Le Tuteur EDHEC: professeur ou expert
de 'EDHEC qui aide le participant a bien
suivre la méthodologie du projet de
consulting, en lui fournissant les outils
appropriés (grilles de lecture, modéles...).

EXEMPLES DE PROJETS « Le projet de consulting apparait en fil rouge
au programme de la formation. Par le cas réel
*Quel impact du digital dans le et pratique qu'il porte, le projet de consulting
Business Model du groupe? est une consolidation immédiate des acquis

des cours de gestion et de management, tout
en intégrant la dimension complexe de toute
réalisation faite en équipe.»

, Vincent BOUILLEZ
*Quels axes de developpement Business Application Manager (IT)

travailler en priorité pour ma
Business Unit?

«Comment accompagner le
changement dans une entreprise
en mutation technologique?

*Entreprise familiale:
comment se réorganiser
pour mieux se développer?

*Quels relais de croissance
trouver sur un marché mature?

Le projet de consulting est 'un des éléments
d’évaluation comptant pour I'obtention du
diplédme. Il inclut environ 200 heures de
travail personnel.



CUTIVE EDUCATION & MBAs

BUILDING PEOPLE
TO BUILD BUSINESS

LEDHEC Business school apporte des réponses pertinentes et concrétes aux
nouveaux enjeux des entreprises et de leurs dirigeants.

UNE EXPERTISE RECONNUE UNE RECONNAISSANCE
DANS LA FORMATION DES INTERNATIONALE
MANAGERS ET DES DIRIGEANTS Suivre I'Executive Master Business &
Le groupe EDHEC forme chaque Management, c’est se donner la chance
année de nombreux managers et d’obtenir un dipléme du groupe EDHEC qui
dirigeants & travers le monde grace possede la «triple couronne» prestigieuse,
& une gamme élargie de programmes celle des trois organismes d’accréditation
MBAs, programmes diplémants, internationale dans le domaine du
certifiants ou encore sur-mesure, management: EQUIS, AACSB, AMBA.
pour répondre aux besoins des Ces organisations reconnaissent la qualité
entreprises. Ces programmes sont des formations, du corps professoral et
concus pour accompagner les des me’thodgs pédagogigques mises en
dirigeants et leurs équipes depuis ceuvre au sein du groupe.
la stratégie jusqu’a la mise en ceuvre
opérationnelle de leurs projets. /.. N

b Raacss “Equis 4B AwBA

ACCREDITED ACCREDITED ACCREDITED

NOTRE METHODE NOS INTERVENANTS
UNE TRANSFORMATION UNE EQUIPE DE PROFESSEURS
PROFESSIONNELLE ET D’EXPERTS DEDIES
ET PERSONNELLE Les programmes executive de 'EDHEC
Grace & nos méthodes pédagogiques s'appuient sur un corps enseignant
innovantes et dynamiques, nous offrons de haut-niveau constitué d’experts
un environnement d’apprentissage académiques et de professionnels
unique qui favorise I'acquisition d’entreprise, chacun apportant son
de compétences techniques et savoir-faire et son expertise.

le développement personnel.




EDHEC ALUMNI

INTEGREZ UN RESEAU
DE DIRIGEANTS

L’Executive Master Business & Management vous permet de rejoindre le réseau
EDHEC Alumni. Tous les membres ont a coeur de faire vivre ce réseau, participant
ainsi au rayonnement de I’école au niveau local, régional et international.

(A
L)

. . N
UN RESEAU ACTIF o ‘ :,
DE PLUS DE 50 000 DIPLOMES 4 N

Lassociation EDHEC Alumni assure le lien entre
toutes les générations de dipldbmés pour faciliter les

[/

[
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échanges au niveau professionnel et aussi personnel. zeme
PRES DE 100 CLUBS LOCAUX réseau alumni
ET PROFESSIONNELS au monde
Participez a des conférences et débats pour élargir The Economist 2021

votre vision de votre métier ou pour vous former sur
des sujets spécifiques.

550 EVENEMENTS ORGANISES
DANS LE MONDE ENTIER

De nombreux événements sont organisés dans le
monde entier et en particulier sur le campus de Paris
pour faire connaitre le réseau a des décideurs locaux.

« L'EDHEC est a I''mage du monde, que la
technologie rend tout petit, ou les idées et

les hommes voyagent et changent vite... Cela
offre une opportunité fabuleuse aux nouvelles
générations de managers et d'entrepreneurs
de s'ouvrir aux autres, de s'initier aux pratiques
et aux défis du business, et de révéler leur
leadership. »

Franck MOISON

EDHEC 1975

Vice-chairman COLGATE PALMOLIVE

Président de 'EDHEC International Advisory Board




BACHELOR

INTERNATIONAL BACHELOR in BUSINESS ADMINISTRATION (BBA)

OGRAMMES EDHEC

v&
>

* Business Management

* Global Business
a Nice / Los Angeles / Singapour

*9

ONLINE BACHELOR OF SCIENCE IN BUSINESS MANAGEMENT (BSc)

» Digital Marketing & Innovation

* Management & Commerce

MASTER & PhD
MASTER IN MANAGEMENT

*99% o

« Filiere Global Economic Transformation & Technology (GETT)

a Paris / Séoul / Berkeley

* Filiere Finance

« Filiere Business Management

* Filiére Business Law & Management

* Parcours Apprentissage

*9

LL.M. in LAW & TAX MANAGEMENT

MSc in ACCOUNTING & FINANCE

MSc in CLIMATE CHANGE & SUSTAINABLE FINANCE

MSc in CORPORATE FINANCE & BANKING

MSc in CREATIVE BUSINESS & SOCIAL INNOVATION

MSc in DATA ANALYTICS & ARTIFICIAL INTELLIGENCE

MSc in ENTREPRENEURSHIP & INNOVATION

MSc in INTERNATIONAL FINANCE

99

MSc in FINANCIAL ENGINEERING

MSc in GLOBAL & SUSTAINABLE BUSINESS

MSc in MANAGEMENT & LEADERSHIP

MSc in MARKETING ANALYTICS

MSc in MARKETING MANAGEMENT

MSc in STRATEGY, ORGANISATION & CONSULTING

MSc & GLOBAL MBA DOUBLE DEGREE

ONLINE MASTER OF SCIENCE (MSc)
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* MSc in Corporate Finance

* MSc in International Business Management

* MSc in Data Management & Business Analytics

PhD in FINANCE

L & 2 4

MBAs & EXECUTIVE EDUCATION
EXECUTIVE MBA

EXECUTIVE MBA IN HEALTHCARE INNOVATION & TECHNOLOGY

en partenariat UTC - Paris

GLOBAL MBA

PARCOURS DIRIGEANTS (AMP)

FORMATIONS COURTES POUR DIRIGEANTS

EXECUTIVE MASTER BUSINESS & MANAGEMENT

CERTIFICATS MANAGER

PROGRAMME SUR-MESURE

PROGRAMME MANAGER ONLINE

99

9909 ¢ o

ONLINE EXECUTIVE CERTIFICATES
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NOUS REJOINDRE

Suivre I’Executive Master Business & Management représente une démarche
importante pour votre carriere. LEDHEC s’engage a vous assister dans cette démarche

et répondre au mieux a vos questions.

ADMISSION

L Executive Master Business &
Management s’adresse a des
professionnels expérimentés et
titulaires d’un dipléme bac+2 ou
équivalent. Chaque candidature

fait 'objet d’un entretien de
positionnement qui permet de
valider le profil du candidat,
I'expérience acquise, la qualité du
projet professionnel et la motivation.
Ensuite, une commission d’admission
évalue chaque dossier de candidature
diment complété.

FRAIS PEDAGOGIQUES
Formats Lille ou Paris: 19500€ HT*
Early Bird: réduction de 1500€ HT

*Les frais de scolarité sont communiqués
a titre indicatif et sont susceptibles
d’évoluer.

‘ MODALITES DE FINANCEMENT

Plusieurs modes de financement
existent et peuvent étre associés,
dans la constitution de

votre dossier.

¢ Financement pris en charge sur le
budget formation de votre société

« Demande de prise en charge aupreés
du FONGECIF

* Pour tout financement personnel,
remise de 20 % sur les frais
pédagogiques (TTC)

» Possibilité de bourse jusqu’a 3000%€.
Contactez-nous pour voir si vous
étes ¢éligible.

LEDHEC a négocié des solutions de
financement sur-mesure avec plusieurs
partenaires financiers. Pour bénéficier
de ces modes de financement
privilégiés, contactez-nous!

Information
et inscription

Héléne Correia
+33(0)1.53.32.76.43
+33(0)7.86.10.36.73
executive-csm@edhec.edu
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