L’EDHEC Business School fait sa rentrée !

Septembre 2013 —Pour cette nouvelle année scolaire 2013-2014, 'EDHEC Business School confirme
son excellence en mettant en place un certain nombre de changements : nominations académiques
importantes, un enrichissement de ses programmes et partenariats ainsi qu’une belle extension du
campus de Nice qui ajoutera 5 000m? supplémentaires d’espace académique et administratif.

NOMINATIONS
* René Garcia est nommé Directeur de 'EDHEC Grande Ecole et des Masters of Science de
I’EDHEC Business School. || accompagnera la mise en ceuvre d’une nouvelle feuille de route
en matiére d’excellence académique et d’innovation pédagogique basée sur la synergie entre
les différentes activités du groupe.

¢ Michelle Botha prend ses nouvelles fonctions en qualité de Directrice de 'ESPEME. Elle
développera le Bachelor de 'EDHEC pour en faire un programme d’excellence avec une forte
dimension internationale.

Afin de toujours proposer un enseignement supérieur d’excellence, de nouveaux programmes
seront mis en place dés cette rentrée pour les étudiants de la Grande Ecole.

De nouveaux partenariats internationaux permettront d’élargir I'offre de formation continue pour
les cadres.

FORMATION INITIALE

Ouverture de la Filiére Business Law and Management :

Formation juridique et managériale unique en France qui propose aux étudiants de combiner un
parcours juridique et un parcours Management.

Double dipldme EDHEC et Centrale Lille :

Les étudiants EDHEC pourront acquérir a travers un parcours de formation co-construit par I'EDHEC
et I'Ecole Centrale de Lille une double compétence Manager — Ingénieur.

Option Journalisme pour le programme Grande Ecole :

L'EDHEC et I'ESJ Lille s’associent pour permettre aux étudiants de suivre des cours en journalisme et
ainsi approfondir leurs connaissances sur les relations internationales entre la France, I'Europe et les
pays émergents.

FORMATION CONTINUE

Nouveau certificat en Risk and Investment avec la Yale School of Management:

Programme de formation continue commun pour les cadres dans le domaine des « Risques
avancés et Gestion de placements ».

Lancement d’un nouveau programme de formation certifiant dédié aux entreprises familiales :
« Diriger une Entreprise Familiale » : 3 modules sur la Stratégie, la Gouvernance et la Finance sont
proposés aux dirigeants, futurs dirigeants d’entreprises familiales et membres des familles.

Nouveau module sur 'lEMBA : Doing business in Europe

Dans un environnement exceptionnel, ce module permet de mieux comprendre les impacts sur la
conduite d’entreprise d’un écosystéme nord-européen. Il intégre un décryptage de I'environnement




institutionnel européen et une étude comparée des modes de conduite des affaires selon différentes
perspectives géographiques et culturelles

RECHERCHE

Arnaud Chéron, PhD, Directeur de Recherche Associé a I'EDHEC devient Directeur du pole Economie.
Ses derniers travaux, tournés vers I'économie et la société dans son ensemble, s’intéressent
notamment au taux de chGmage des francais dges de plus de 50 ans et sa relation avec le niveau de
protection sociale.

Conférence annuelle European Business Ethics Network (EBEN)

Ce rendez-vous a pour mission de promouvoir I’éthique et I'excellence dans les entreprises pour
accroitre la sensibilisation sur les enjeux éthiques dans le marché mondial et permettre un dialogue
sur le réle des entreprises dans la société. Cette année, la conférence aura lieu au Campus de Lille du
12 au 14 septembre 2013 et a pour théme : « Licence d’exploitation ».

EDHEC Risk Institute organisera sa prochaine conférence annuelle, EDHEC Risk Days, les 8 et 9
octobre 2013 au Crown Plaza a New York (Etats-Unis).

Cette rencontre rassemble un nombre important d’investisseurs et de professionnels de la gestion
autour de débats et de conférences thématiques. Pour cette édition, le théme est : les
investissements Nord Américains.

PROFESSEURS

Le corps professoral de 'EDHEC Business School s’enrichit en accueillant :

Michael Antioco (EM Lyon) Marketing ; Marie-Cécile Cervellon (Université de Monaco) Marketing ;
Claire Grevet (professionnelle) Comptabilité ; Serge Macé (Université catholique de Lille) Economie ;
Florian Pelgrin (Université de Lausanne) Economie, Arnt Verriest (Tilburg University) Comptabilité.

CAMPUS

Cette nouvelle rentrée marque également la fin des travaux du campus de Nice qui accueillera plus
de 1800 étudiants cette année. lls pourront, ainsi que tout le corps professoral profiter de
conditions de travail exceptionnelles: 5000m’ supplémentaires, un learning center, une
médiathéque, 4 amphithéatres, des espaces de bureau, salles de réunion, ainsi qu’une meilleure
connectivité (wi-fi ) pour améliorer la qualité des échanges.

« La vocation de I’'EDHEC est d’avoir un impact concret et positif sur les entreprises et I’économie, et
un rayonnement international clairement affirmé. Une philosophie « EDHEC for business » qui se
retrouve a travers cette rentrée a I'EDHEC, tant dans les nouveaux recrutements que dans les
nouveautés programmes. Bienvenue a nos étudiants pour 2013-2014 », Olivier Oger, Directeur
Général du Groupe EDHEC.

Calendrier de rentrée :

02 septembre: Rentrée Bachelor EDHEC Grande Ecole, Campus Lille
Du 02 au 10 septembre: Rentrée ESPEME, Campus Lille et Nice

09 septembre : Rentrée Executive MBA

10 septembre : rentrée Global MBA

12 septembre : Rentrée Cycle Supérieur de Management

12 septembre : Rentrée Master of Science, Campus Singapour

19 septembre : Rentrée Master of Science, Campus Londres

21 septembre : Journée Parents EDHEC Grande Ecole, Campus Lille
05 octobre : Journée Parents ESPEME, Campus Nice




A propos de 'EDHEC BUSINESS SCHOOL

* 6000 étudiants et 10 000 cadres en formation continue

e 17 programmes diplomants : ESPEME (programme post-bac), Master in Management,
Masters of Science

e 2MBAs et un PhD in Finance

e 23000 participants aux conférences et séminaires organisés dans 28 capitales économiques
mondiales

e 24700 diplomés dans 116 pays

e 134 professeurs permanents (49% d’internationaux) et 810 enseignants vacataires

e 13 chaires de recherche et d’enseignement

* Un budget de 82M&€, 1/3 provenant des entreprises, et 20% investis dans la Recherche

e 5 campus (Lille, Nice, Paris, Londres et Singapour)

e Triple Accréditations EQUIS — AACSB — AMBA

L’ambition du Groupe EDHEC est d’étre reconnu pour I'impact de ses recherches et de ses formations
sur les entreprises, par les idées innovantes et les outils qu’il leur propose. Cette stratégie, appelée
« EDHEC for Business », s’appuie ainsi sur une recherche académique d’excellence qui se poursuit par
une diffusion systématique de ses résultats au sein de ses programmes académiques, au monde des
affaires et a la société.

Plus d’informations sur le site du Groupe EDHEC : www.edhec.com
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